
กิจกรรมการส่งเสริมด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลหัวหิน  อำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
เมื่อวันที่  ๒๗  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๗  องค์การบริหารส่วนตำบลหัวหิน ได้ดำเนินจัดประชุม

พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป   โดยมีบุคลากรใน
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวหิน  ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน  ๔๒  คน เข้าร่วม
กิจกรรม/โครงการ โดยมีนายอัครนันท์   ปัญญาเจริญโรจน์  ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหัวหิน  
เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งการจัดประชุมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียด
เนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่ น  เรื ่อง ประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรม
สมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติ
ตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตน 
ทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts)  เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา 
 


