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 วันที่ ๒ เดือน มกราคม  พ.ศ. 2567 ณ สถานที่จัดประชุมห้องประชุมปลาทององค์การบริหารส่วน
ตำบลหัวหิน   นายอัครนันท์  ปัญญาเจริญโรจน์  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหัวหิน  เป็นประธานที่
ประชุม  การประชุมประจำเดือนมกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้าง
เหมาบริการ สำหรับประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของภาครัฐ (ITA) ประจำปี 2567  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหัวหิน ได้เน้นย้ำการสร้าง
จิตสำนึกและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล       
หัวหิน เกิดความตระหนักในกาปฏิบัติงานที่มีคุณธรรมและความโปร่งใส โดยได้ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปี พ.ศ. 2567 ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงาน
จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที ่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต ทุกวาระเทศกาลและโอกาสต่างๆ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยง
ได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัล และประโยชน์อื่นใดตามระเบียบนายกรัฐมนตรีว่า
ด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ .ศ. 2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื ่องหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใด โดยธรรมจรรยาของ
พนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563  
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 วันที่ ๑๔ เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2567 ณ สถานที่จัดประชุมห้องประชุมปลาทององค์การบริหาร
ส่วนตำบลหัวหิน   นายอัครนันท์  ปัญญาเจริญโรจน์  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหัวหิน  เป็นประธานที่
ประช ุม  การประช ุมเตร ียมความพร ้อม โครงการประสานความร ่วมม ือด ้านการบร ิหารจ ัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดกาฬสินธุ์ “ ทส พบประชาชน” ในพื้นที่ตำบลบหัวหิน โดยมี
ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหัวหิน กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน
ประธานชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน ผู้อำนวยการโรงเรียน ในพื้นที่ตำบลหัวหิน  สำหรับ
ประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
ภาครัฐ (ITA) ประจำปี 2567  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหัวหิน ได้เน้นย้ำการสร้างจิตสำนึกและ
วัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้ทุกภาคส่วนเกิดความตระหนักในกาปฏิบัติงานที ่มี
คุณธรรมและความโปร่งใส โดยได้ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจำปี พ.ศ. 2567 ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัล        
ทุกชนิดในก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต ทุกวาระเทศกาลและโอกาสต่างๆ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
การรับของขวัญหรือของกำนัล และประโยชน์อื่นใดตามระเบียบนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญ
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เรื่องหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยาของพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563  

 

 

 

 


