
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวหิน ได้จัดประชุมคณะท างานเพื่อสนับสนุนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวหิน  

ชี้แจงเรื่องหลักเกณฑ์การประเมินและแนวทางการยกระดับผลการประเมิน ITA  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 09.30 น. องค์การบริหารส่วนต าบลหัวหินได้ด าเนินการจัดการประชุม
เพ่ือสนับสนุนการ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวหิน  โดย
ชี้แจงเรื่องหลักเกณฑ์การประเมินและแนวทางการยกระดับผลการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
และการด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่และภารกิจจากกองงานต่างๆขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวหิน เพ่ือหา
แนวทางในการขับเคลื่อนและยกระดับผลการ ITA ประจ าปีงบประมาณ 2569 ดังนี้ 
 (1) วิเคราะห์ผลการประเมิน ITA  ในปีงบประมาณที่ผ่านมา เพ่ือพิจารณาหาจุดบกพร่องและแนวทางการ
แก้ไขและพัฒนาผลคะแนนการประเมิน ITA ในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 (๒) ศึกษากรอบแนวทางการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ ปฏิทินการประเมิน ITA 
เพ่ือน ามาก าหนดนโยบาย/มาตรการ รวมทั้งแผนงานเพื่อยกระดับการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 (๓) ด าเนินการก ากับดูแลและติดตามการด าเนินการตามมาตรการ/แผนงานการยกระดับผลคะแนนการ
ประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 
  (๓.1) ก่อนการประเมิน เพ่ือเตรียมความพร้อมในการประเมิน 
  (๓.2) ระหว่างการประเมิน เพ่ือติดตาม/แก้ไขปัญหาที่เก่ียวข้องกับการประเมิน 
  (๓.3) เปิดเผยผลการด าเนินการของคณะท างานผ่านเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวหิน 
 (4) หมอบหมายหน่วยงานและบุคลากรด าเนินการสนับสนุนการประเมิน ITA ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามกรอบเวลาปฏิทินส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด พร้อมด าเนินการอย่างอ่ืนๆ เพ่ือพัฒนาองค์กรที่เกี่ยวข้องกับ
การประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 (๕) แจ้งพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลหัวหิน การเข้าร่วมตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยส านักงาน ปปช. จังหวัดกาฬสินธุ์ ในวันที่ 30 เมษายน 2569 
เวลา 11.00 น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลหัวหิน 

 


